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Stvrt’roéna sprava o ¢innosti pedagogického zamestnanca pre
Standardnu stupnicu jednotkovych nakladov, hodinova sadzba
ulitela/uditePov podla kategorie kol (ZS, SS)- potet hodin stravenych
vzdelavacimi aktivitami (,,extra hodiny*)*

Operacny program OP Ludské zdroje

Prioritna os 1 Vzdelavanie

Prijimatel Z4kladna $kola, Skolska 9, 935 21 Tlmade

Nézov projektu Inovécia foriem a metod vychovno-
vzdeldvacieho procesu v Tlmacoch

Ko6d ITMS ZoP 3120115211

Meno a priezvisko pedagogického zamestnanca | Mgr. Eva Majzlikova

Druh §koly ZS 1. a ILstupeii

Nézov a ¢islo rozpoctovej polozkyrozpoctu 642 014

projektu

Obdobie vykonavanej ¢innosti 01.012019-31.03.2019

Sprava o ¢innosti:
Stvrtroéna sprava za obdobie marec 2019

Tato sprava je vystupom v predmete Finan¢na gramotnost’ vo Stvrtom roéniku (IV.A, IV.B),
Vyucujici: Mgr. Helena Baratova

Extra hodiny za obdobie marec 2019: IV.A: 4 hodiny

IV.B: 4 hodiny

Projekt Inovacia foriem a metdd vychovno-vzdeldvacieho procesu v Tlmacoch sa na naSej Skole
zacal realizovat’ od marca 2019. V mesiaci marec sa vyucujica zaoberala témami — Vznik penazi,
Chudoba a bohatstvo. Na jednotlivych vyucovacich hodinach vyucujica vyuzila inovativne metody
a formy vzdelavania. Do vyucovacieho procesu zahrnula: vyuzitie IKT prostriedkov, projektovi
metddu, heuristicki metodu, situaéni metddou, metdédu hrania roli, demonsStracnii metddu
a didaktickéhry (herné plany, strategické, pocitacové aplikacie, domino). Nasim cielom bola hl'adat
a vyuzivat také formy ametdody vzdelavania, ktoré ziakov motivuju a zaroven vtiahnu do
problematiky financ¢nej gramotnosti a efektivne ich pripravia na neustile meniace sa ekonomické
prostredie.

Ziaci boli vedeni :

- K rozvijaniu a pouzivaniu matematického myslenia, ktoré vyuZziju na rieSenie ré6znych problémov

v kazdodennych situaciach v kontakte s peniazmi,

- k chapaniu funkcie penazi ako prostriedku na ich zabezpecenie,

- k praktickému precvicovaniu vyberu riesenia za danych podmienok (nielen ekonomické kritéria, ale
aj rodinné, spolocenské aj ekologické),

- k rozvijaniu Citatel'skej a matematickej gramotnosti (¢itanie z grafov, tabuliek)

Na zasadnutiach pedagogického klubu matematickej gramotnosti sa jeho ¢lenovia venovali analyze
vyuzitych vyucovacich metod, foriema ich dopadu na ziaka. Na reakciach ziakov a ich spravani bolo
vidiet' ich zdujem o danli problematiku, vyuzit¢é metédy a formy prace v nich podnietili zaujem
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o finan¢nu gramotnost’ a vplyvali na vnttornu a vonkaj$iu motivaciu ziakov. Ostatni ¢lenovia klubov
na stretnutiach navrhovali alternativne rieSenia vyu¢ovacich hodin s vyuZzitim inych metdd a foriem
prace. Realizacia projektu na nasej Skole sa stretla s pozitivnym ohlasom medzi pedagdégmi a tieZ aj

Ziakmi.

Vypracoval (meno, priezvisko, datum)

Mgr. Eva Majzlikova, 29.3.2019

Podpis

Schvalil (meno, priezvisko, datum)

PaedDr. Bozena Dudasikova, 1.4.2019

Podpis




Pokyny k vyplneniu Stvrt'ro¢nej spravy o ¢innostipedagogického
zamestnanca pre Standardnu stupnicu jednotkovych nakladov
,»hodinova sadzba uéitela/ulitelov podPa kategérie §kol (ZS, SS)- pocet
hodin stravenych vzdelavacimi aktivitami (,,extra hodiny*)*

vypilia sa pri vyuZivani $tandardnej stupnice jednotkovych nikladov hodinova sadzba
utitela/uditePov podl’a kategorie §kol (ZS, SS) - pocet hodin stravenych vzdeldvacimi aktivitami
(»extra hodiny*) - http://www.minedu.sk/zjednodusene-vykazovanie-vydavkov/

1. V riadku Prijimatel’ - uvedie sa nazov prijimatela podla zmluvy o poskytnuti nendvratného
finan¢ného prispevku (d’alej len "zmluva o NFP")

2. V riadku Nazov projektu - uvedie sa uplny ndzov projektu podla zmluvy NFP, nepouziva sa
skrateny nazov projektu

3.V riadku Kéd ITMS ZoP - uvedie sa kod ZoP podla ITMS2014+ - vyplni prijimatel

4. V riadku Meno a priezvisko zamestnanca — uvedie sa meno a priezvisko pedagogického
zamestnanca ktory predmetnu ¢innost’ vykonaval

5. Druh Skoly — uvedie sa Skola, na ktorej bola realizovana vzdelavacia aktivita (ZS 1. stupen, ZS II.
stupeti, SS)

6. V riadku Nazov a ¢islo rozpoctovej polozky projektu - uvedie sa nazov a ¢islo rozpoctovej polozky
podl'a zmluvy o NFP

7. V riadku Obdobie vykondvania ¢innosti — uvedie sa obdobie, za ktoré sa Stvrtrocna sprava o
¢innosti predklada. Obdobie sa uvadza v nasledovnom formate DD.MM.RRRR — DD.MM.RRR, (
napr.01.01.2018 — 31.03.2018)

8. V riadku Sprava o ¢innosti - Uvedu a popiSu sa Cinnosti, ktoré pedagogicky zamestnanec vykonaval
vV ramci ,,extra hodin®; t.j. nazov vzdelavacej aktivity - extra hodiny - uvedie sa nidzov vyu¢ovacieho
predmetu, na ktorom boli realizované vyucovacie hodiny nad ramec hodin financovanych zo Statneho
rozpoctu v danom Stvrtroku za kazdy mesiac samostatne . Ide o ¢innosti, ktoré boli zabezpecované
nad ramec hodin financovanych zo Statneho rozpoctu. Tieto ¢innosti musia byt’ v stilade so Statutarom
Skoly potvrdenym mennym zoznamom ucitelov a po¢tom hodin jednotlivych ucitelov, ktori
zabezpecovali/realizovali zvySené hodiny vzdelavacich aktivit

9. V riadku Vypracoval — uvedie sa celé meno a priezvisko zamestnanca, ktory $tvrtroéna spravu o
¢innosti vypracoval a datum vypracovania Stvrtrocnej spravy o ¢innosti

10. V riadku Podpis — zamestnanec, ktory §tvrtro¢nu spravu o ¢innosti vypracoval sa vlastnoruéne
podpise, (nie je mozné pouzit’ faximile peciatky)

11. V riadku Schvdlil - uvedie sa celé meno a priezvisko zamestnanca, ktory Stvrtrocnu spravu
schvalil (Statutarny zastupca $koly) a datum schvalenia Stvrtrocnej spravy o ¢innosti

12. V riadku Podpis — zamestnanec, ktory $tvrtroéni spravu o ¢innosti schvalil sa vlastnoruéne
podpise, (nie je mozné pouzit’ faximile peciatky).
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