
?A/ Po /rfO o /{atl-

DOHODA

o zabezpeEeni odborn6ho vfcviku Ziakov

Vsirlade s$ 43 ods.l2 z{kona Ministerstva Skolstva, mlildeLe a5portu Slovenskej
republiky (,. 24512008 Z.z. o vychove avzdel|vani , v zneni vyhl65ky t,. 31412008 Z.z. a $ 26
a $ 27 zitkona E. 6112015 Z.z. o odbornom vzdelfwani apriprave, vplatnych zneniach,
uzatv 6r ajt zmluvn6 strany nasledovnri dohodu.

it. I. Zmluvn6 stranv

Stredn{ odborni Skola automobilov6o J. Jon65a 5, 843 06 Bratislava
Zastfipenfi: Ing. Ilubomirom Briiim , riaditefom Skoly
bankov6 spojenie: St6tna pokladnica
dislo fdtu: 7000472990i8180
IBAN: (SK28 8180 0000 0070 0047 2990)
teo: 00891 657
DIC: 2020840492
(dalej len SOSA)

Firma:

Zastrlpen6:

bankov6 spojenie:
ICO:

Porsche Inter Auto Slovakia, spol. s r.o.
Dolnozemsk| 7, 851 04 Bratislava
Christianom Reiterom - konatelt
Ing. Matejom Bugdrom - konatel'

3t 319 459

it. II. Predmet dohodv

Predmetom tejto dohody je zabezpedenie praktick6ho vyudovania formou odborn6ho
vycviku Ziakov SOSA v 5k. r. 201512016 v prev6dzkovych priestoroch firmy, v dohodnutej
profesnej skladbe a podtoch podlia menn6ho zoznamn Ziakov, ktor,j je sirdast'ou tejto dohody.
Ciellom odborn6ho vycviku je ziskanie odbornych zrudnosti a prakticklich skirsenosti pri
vykonAvani pracovnych dinnosti v sflade s udebnymi pl6nmi.
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III. Organ izilcia praktick6ho vyuEovania

l. Miesto odborn6ho vycviku:
2. Odbornf vycvik sa uskutodiuje v cykloch Cykly odborn6ho vycviku a menny zoznam

Ziakov sir prilohou tejto zmluvy.
3. Ziaci btdit zandeni na prfcu, ktori je vsirlade stematickymi pl6nmi pre prisluSnu

profesiu. Ostatn6 prhce (upratovanie, irprava pracovisk a pod.) budir vykonixal v rozsahu

primerano m b elnei pr ev 6dzke.
4. Pracovnfl doba Ziakov podas odborn6ho vycviku je (vr6tane pracovnych prest6vok):

prev6dzkovymi potrebami. V sirlade so ZP Ziaci nebudir vykon6vat' pr6cu naddas a v noci.

il. IV. Povinnosti SOSA

SOSA zabezpedi metodick6 riadenie odborn6ho vycviku, ktorlim poveruje svojho

pracovnika Bc. Ota Feldinszk6ho , ktory je MOV.

Poverenjt pracovnik:

a pedagogickej str6nke,

Ziaci vykon|v aj:u. odbornj' vycvik,

klasifik6ciu z odborn6ho vycviku,

krittyLdenne a bude sa podiellat' na rie5eni pripadnych probl6mov.

it. V. Povinnosti firmY

poskytne pre prakticky vycvik vhodn6 prev6dzkov6 priestory, zodpovedajuce
bezpednostnym a hygienickj'm predpisom,
urdi pre odborn6 vedenie Ziakov podas odborn6ho vycviku kvalifikovanych, odborne

a mor6lne vyspelych pracovnikov in5truktorov, ktori majir na zilklade zftkona (,. 6112015
Z.z. o odbornom vzdel|vani odbornir sp6sobilost' udelenir prislu5nou stavovskou alebo
profesij nou organiziciou.
zabezpedi dostatok produktivnych prfc v obdobi odborn6ho vycviku pre prislu5ny udebny
odbor v srilade s tematickymi pl6nmi,

it.
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Ziakov,

obmedzeny,
komplexne zodpoved6 za ochranu zdravia abezpednosti pri prhci Liakov na svojich
pracovisk6ch, vr6tane prislu5nych Skoleni o ktor'.ich vedie zi.z;namy v z6pisniku Liaka.
Zodpoved| zavybavenia Ziakov osobnymi ochrannymi pracovnymi pom6ckami, okrem
pracovn6ho odevu, obuvi ahygienickych potrieb. Vpripade irazu zabezpeli registr6ciu
v zmysle vyhl65ky d. lIlll975 Zb. a o udalosti bezodkladne informuje vedenie SOSA.
uvollni Liakaz odborn6ho vycviku v dase prhzdnin a akcii poriadanych SOSA.

il. VI. Finaniny vzf ah

Finanin6 zabezpeienie

(1) Ziakovi strednej odbornej Skoly sa rn6ie poskytnirt' finandn6 zabezpedenie vo forme
motivadn6ho Btipendia a oclmeny za produktivnu pr6.cu ktorymi sa sledujir vychovno-
vzdelhvacie ciele.

(2) Motivadn6 Stipendiunt sa mOZe poskytovat' mesadne v obdobi Kkoisk6ho vyudovania
najviac do wSky65 9/o sumy Zivotn6ho minima urdeneho osobitnym predpisom.
llri urdovani jeho ,.y5ky sa prihliada najmti na dosiahnuty prospech a pravidelnir udast' na
vy'chove a v zd.elirx ani.

(1i) Motivadn6 Stipendiurn sa Ziakovi uhrbdza z prostriedkov fyzickej osoby alebo prfvnicleej
osoby, pre ktoru sa Ziak pripravuje na povolanie. v pripade pripravy 14 yykon povolania
a odbornych dinnosti, ktor6 sir vy'konom prdce vo verejnom z6ujme, aj z prostriedkov
inlich $zickfch os6b alebo pr6vnickych osdb.

(4) Kriteria pre priznanie rnotivadn6ho Stipendia si stanovi firma.

(5) Odmena za produktivnu pr6cu patriLiakovi, ktory r'rfmci praktick6ho vyudovania
v sflade so Skolskyrn vzdelAva.cim programom vykon6va trlroduktivnu pr6cu.
Titto odmena sa uhr6.dza z prostriedkov fuziakej osoby alebo prdvnickej osoby, pre ktorii
iiak trito pr6cu vykon6va.

(6) Produktivnou prdcou na irdely tohto z6kona je zhotovovanie vyrobkov alebo poskytovanie
sluZieb, ktor6 sir v sirlade s predmetom dinnosti fl,zickej osoby alebo pr6vnickej osoby, pre
ktoru Ziak tuio pr6cu vykonhva.

(7) Odmena za produktivnu pr6cu sa poskytuje v znrysle zitkana E. 6U2015 z.z. o odbornom
vzdeliwani a priprave a o zmene a doplneni niektorych zAkonov zakaZd,b, hoclinu vykonanej
produktivnej pr6ce vo vlr5ke 50 % aZ 100 o/o zo sumy minim6lnej mzdy urdenej v zmysle
zakona 663i2007 zb. z.6konov a o zmene a doplneni niektorych z6.konov.

(8) Spdsob a podrnienky finandn6ho zabezpedenia odborn6ho vycviku Ziakov su stanovend
v prilohe tejto zmluvy.
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(9) Zmluvn6 strany sa dohodli na bezplatnom poskytnuti priestorov pre odbomy Wcvik.

Cl. VII. Platnost' dohody, v;ipoved'

1. Teto dohoda sauzatvhra na obdobie od : 2.9.2015 do 30.6.2016

2. Dohodu moZno vypovedat' iba ku koncu Skolsk6ho roka, pokiaf sa zmluvn6 strany
nedohodnir inak.

it. yln. Z6verein6 ustanovenie

l. Sridast'ou tejto dohody je:
a) menny zoznamZiakov a ich initruktorov
b) sp6sob a podmienky finandn6ho zabezpedenia odborn6ho rn-icviku.

2' lJrazov6 poistenie- Ziakov zabezpedi S0SA. Poistenie proti odcudzeniu veci si uzatv1ra
kairdi Ziak individu6lne. SOSA zodpoved6 za pripadn6 Skody, sp6soben6 konanim Ziaka
podas odborn6ho vfcviku firme alebo tretej osobe.

3' Zm.eny adoplnky ktejto dohode sa m6Zu uskutodiovat' len so srihlasom oboch
zmluvnych str 6n a vyl,adu}6 pisomnir formu.

4' Zmluva je vyhotoven6 v dvoch exemplaroch, pridom kai:d|strana obdr1i I exemplar.

5' Dohoda nadobirda platnost' driom jej podpisania airdinnost' driom uvedenym vtejto
zmluve, nie vSak sk6r ako je dei nasledujfci po zverejneni dohody v zmysle $47aObdianskeho z6konnika.
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Priloha d. 1

Menn;i zoznlm Ziakov a in5truktorov

Pfrny tyZdeir

Daniel Kocidn autooprav6r - lakovnik II.

Jakub Leika autooprav6rr - lakovnik II

Nepirny tyZdei

Viliam Galbavf autooprav6r - lakovnik ru.
Martin Stankovid autoopravir - lakovnik m.
Pavol Vil6m autooprav6r - lakovnik u.
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