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DOHODA

o zabezpeileni odborn6ho vfcviku Ziakov

V sirlade s prislu5nymi ustanoveniami zitkona (t. 6112015 Z.z. o odbornom vzdel|vani
a priprave, zhkona Ministerstva Skolstva, mlildele a Bportu Slovenskej republiky E). 24512008
Z.z. o vychove a vzdelilvani , v zneni vyhl63ky (). 31412008 Z.z. a v platn'.ich zneniach,
uzatv 6r a}6 zmluvn6 strany na sl edovnir doho du.

il. I. Zmluvn6 stranY

Stredni odborni Skola automobilovi, J. Jon65a 5, 843 06 Bratislava
Zastfpen6:
bankov6 spojenie:
dislo irdtu:
IBAN:
rco:
DIC:
(dalej len SOSA)

Zastfipen6:
bankov6 spojenie:
ICO:

(dalej len firma)

Firma : PD ELECTRIC, s.r.o., Stfrova 15151641901 01 Malacky

Ing. IJubomirom Bfiim, riaditeliom Skoly
St6tna pokladnica
7000472990/8180
(sK28 8l80 0000 00700047 2990)
00891 657
2020840492

Peter Dudek - konatel'
zqnfi o qlr l,t.t oo
44 972 577

cl. II. Predmet dohody

Predmetom tejto dohody je zabezpedenie praktick6ho vyudovania formou odborn6ho
qicviku Ziakov SOSA v 5k. r. 201512016 v previdzkovych priestoroch firmy, v dohodnutej
profesnej skladbe a podtoch podlia menn6ho zozrLamu Liakov, ktorj' je sirdast'ou tejto dohody.
Ciellom odborn6ho vycviku je ziskanie odbornych zrudnosti a praktickj'ch skusenosti pri
vykon6vani pracovnych dinnosti v sirlade s udebnfmi p16nmi.
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III. Organ izhcia praktick6ho vyuiovania

Miesto odborn6ho vycviku:
Odbornj'vycvik sa uskutodiuje v cykloch. Cykly odborn6ho vycviku a menny zoznam
Ziakov sir prilohou tejto zmluvy.
Ziaci budt zaradeni na pr6cu, ktor| je v srilade s tematickymi pl6nmi pre prislu5nri
profesiu. Ostatn6 pr6ce (upratovanie, fprava pracovisk a pod.) budir vykonhvat v rozsahu
primeranom beZnej prev 6dzke.
Pracovn6 doba Ziakov podas odborn6ho qicvikuje (vr6tane pracovnych prest6vok):

Liaci3. rodnika 6 vyudovacich hodin denne (edna vyudovacia hodina : 60 minirt )
zadiatok pracovnej doby a prest6vky v pr6ci stanovi firma v srilade so svojimi
prevfdzkovymi potrebami. V sirlade so ZP Ziaci nebudir vykon6vat' pr6cu naddas a v noci.

it. fV. Povinnosti SOSA

SOSA zabezpedi metodick6 riadenie odborn6ho vycviku, ktorym poveruje svojho
pracovnika Ing. Rudolfa Holenku, ktory je MOV.

Povereny pracovnik:

a pedagogickej str6nke,
inltruktorov zverenych Ziakov po odbornej

Ziaci vykon|vajt odborny vycvik,
na zttklade podkladov od in5truktorov mOZe upravit' odmeny Ziakov za produklivne pr6ce,
v spolupr6ci s inStruktormi vypracuje hodnotenie zverenych Liakov, ako podklad pre ich
klasifikiciu z odborn6ho vycviku,

ffidenne a bude sa podiellat' na rie5eni pripadnych probl6mov.

Cl. V. Povinnosti firmv

poskytne pre praktickj' vycvik vhodn6 prev6dzkov6 priestory, zodpovedajirce
bezpednostnym a hygienickjrm predpisom,
urdi pre odborn6 vedenie Ziakov podas odborn6ho vj'cviku kvalifikovanych, odborne
a mor6lne vyspelfch pracovnikov in5truktorov, ktori majir na zhklade zhkona (,. 6112015
Z.z. o odbornom vzdeliwani odbornir sp6sobilost' udelenir prisluinou stavovskou alebo
profesij nou organiz6ciou.
zabezpedi dostatok produktivnych pr6c v obdobi odborn6ho vycviku pre prislu$njr udebny
odbor v sirlade s tematickymi p16nmi,

Ziakov.
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obmedzeny,

pracovisk6ch, vr6tane prisluSnych Skoleni o ktorych vedie ztnnamy v zipisniku Liaka.

pracovn6ho odevu, obuvi ahygienickfch potrieb. Vpripade irazu zabezpedi registr6ciu
v zmysle vyhl65ky d. lllll975 Zb. ao udalosti bezodkladne informuje vedenie SOSA.

il. VI. Finanintr vztah

Finanln6 zabezpeienie

(t) Ziakovi strednej odbornej Skoly sa mdZe poskytnirt finandn6 zabezpeienie vo forme
motivadn6ho Stipendia a odmeny za produkfivnu prdc;u ktoqimi sa sledujir vychovno-
vzdelivacie ciele.

(2) Motiva6n6 Stipendium sa m6ie poskytovat' mesadne v obdobi Skolskeho vyudovania
najviac do vj'5ky 65 96 surny Zivotn6ho minima urden6lro osobitnym predpisom.
Pri urdovani jeho vj'3ky sa prihliada najnta na. dosiahmrty prospech a pravidelnu ridast' na
vychove avzdel|vani.

(3) Mcrtivadnd Stipendium sa Ziakovi uhrhdza z prostriedkov lyzickej osoby alebo pr6vnickej
osoby, pre ktoru sa iiak pripravuje na povolanie, v pripade pripravy na y'y-kon povolania
a odbornych dinnosti, ktor6 sir vykonorn price vo verejnorn ziujme, aj z prostriedkov
inych fyzickych os6b alebo pr6vnickych osdb.

(4) Krit6ria pre priznanie motivadn6ho Stipendia si stanovi firma.,

(5) Odmena za produllivnu pr6cu patri Ziakovi, ktory v r6mci praktickdho vyudovania
v sulade so Skolskym vzdel|vacim programom vykonfva produktivnu prdcu.
T6to odmena sa uhrfrdza z prastnedkov ftzickej osoby alebo prSvnickej osoby, pre ktonr
Liak t rto pr6cu vykonfva.

(6) Produktivnou pricou na udely tohto zdftona je zhotovova"nie vyrobkov alebo poskytovanie
sluZieb, ktor6 su v sulade s predmetonr dinnosti fyzickej osoby alebo prdvnickej osoby, pre
ktoru Liakttfio pr6cu vykon6va.

(7) Odmena za produktivnu pr6cu sa poskytuje v zmysle zfkona (,. 6112015 Z.z. o odbornom
vzdel6vani a priprave a o zmene a doplneni niektorych zlrkonov za kaLdtt hodinu vykonanej
produktivnej pr6ce vo vy$ke 50 % aL 100 9'o zo sumy minim6lnej mzd-v urd.enej v zm-vsle
zhkona 66312007 Zb. zhkanov a o zmene a doplneni niektorych z6konov.

(8) Sp6sob a podmienky'finandn6ho zabezpedenia. odborn6ho vlicviku Ziakov sir stanoven6
v prilohe tejto zmluvy.

(9) Zniluvn6 strany sa dohodli nabezpla.tnom poskytnuti priestorov pre odbornlr vycvik.
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Cl Vn. Platnost' dohody, vfpoved'

T6to dohodasauzatvitra na obdobie od : 01.10.2015 do 30.6.2016

Dohodu mohro vypovedat' iba ku koncu 5ko1sk6ho roka, pokiaf sa zmluvn6 strany
nedohodnf inak.

Ct. Yllf.ZixereEn6ustanovenie

Sirdast'ou tejto dohody je:
a) menny zoznam Ziakov a ich in5truktorov
b) sp6sob a podmienky finandn6ho zabezpedenia odborn6ho vfcviku.

IJruzov| poistenie Ziakov zabezpedi SOSA. Poistenie proti odcudzeniu veci si uzatvhra
kaildg Ziak individu6lne. SOSA zodpoved6 za pripadn| Skody, spdsoben6 konanim hiaka
podas odborn6ho vj'cviku firme alebo tretej osobe.

Zmeny a doplnky k tejto dohode sa m6Zu uskutodiovat' len so sirhlasom oboch
zmluvnych str6n a vyLaduji pisomnir formu.

Zmluva je vyhotoven6 v dvoch exempl6noch, pridom kahd6" strana obdri;i I exempl6r.

Dohoda nadobirda platnost' diom jej podpisania aridinnost' diom uvedenym v tejto
zmluve, nie v5ak skdr ako je dei nasledujirci po zverejneni dohody v zmysle g47a
Obdianskeho z6konnika.

V Bratislave .l- 'lLt ,.'?frlf

Slfednd 6df .. o" tlinl,r ,1114*Og' tln
t r i .  j .  . i t ; n c r : { "  d .  5

84306 Bro t i s lovo

l.

)

a
J .

4.

5 .



Prilohad. I

Mennf zozn m Ziakov a in5truktorov

Pirny tiildefi, St - Pi

Nepirny ty7defi, St - Pi
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