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Hlavné ulohy vychovného a kariérového poradcu v sk.r. 2021/2022

Hlavné ulohy acinnost vychovného poradenstva su zamerané v suvislosti s rieSenim
vychovnych a vzdelavacich problémov na posiliiovanie a podporu pozicie a vychovno-poradenskych
aktivit vychovného poradcu ako zékladného ¢lanku systému vychovného poradenstva plniaceho ulohy
Skolského poradenstva v zmysle zakona NR SR ¢.279/1993 Z.z. o Skolskych zariadeniach a v zmysle
vyhlasky MS SR &. 43/1996 Z.z. o podrobnostiach o vychovnom poradenstve a 0 poradenskych
zariadeniach, v stilade so Sprievodcom Skolskym rokom a s Dohovorom o pravach diet’at’a.

Hlavnym cielom kariérového poradenstva je zosuladenie kariérového vyvinu ziaka s jeho
individudlnymi predpokladmi a zdujmami a potrebami trhu prace. Cinnost’ kariérového poradenstva sa
zameriava na vykon vychovnej, poradenskej a informaénej ¢innosti. Tazisko vykonu diagnosticke;,
ako aj koordinacnej ¢innosti je v rdmci centier pedagogicko-psychologického poradenstva a prevencie
(CPPPaP).

Naplnou prace vychovného a kariérového poradcu je Skolské poradenstvo v otazkach vychovy,
vzdeldvania a profesijnej orientacie deti a v oblasti prevencie problémového a delikventného vyvinu
deti. Pontka rodi¢om a Ziakom sluzby vo vysSie uvedenych oblastiach, ktoré vykondva v koordinacii
s vedenim Skoly, so Skolskym Specidlnym pedagégom a odbornymi zamestnancami poradenskych
zariadeni.

Hlavnou ulohou vychovného a kariérového poradcu je pomoc pri vybere profesiondlneho zamerania
ziakov a jeho uplatnenie pri $tadiu na vhodnom type strednej Skoly, posiliiovat’ vyznam kariérneho

poradenstva ako néstroja zostlad’ovania profesiondlnych Zelani a kompetencii ziakov a Studentov.

Oblast vychovného poradenstva

Vychovny poradca plni tlohy vychovného poradenstva spravidla v spolupréci s triednymi ucitel'mi:

* robi prieskumy, prieskumové Stadie a vyhodnotenia,

* monitoruje ziakov s problémami vo vychove, vzdeldavani a vyvine osobnosti,

» zabezpecuje a sprostredkuva im psychologické a iné odborné sluzby,

* informuje a poméha Ziakom, rodi€om (zdkonnym zastupcom) pri volbe $tidia, a povolania,

+ triednym ucitel'om poskytuje sprostredkovanie pomoci pri préci so Ziakmi intelektovo nadanymi a
talentovanymi, socidlne  znevyhodnenymi, segregovanymi, ziakmi so  Specidlnymi

vychovnovzdeldvacimi potrebami a Ziakmi nastupujucimi do prvého ro¢nika,



e spolupracuje s odbornikmi pri poskytovani socidlneho poradenstva a poradenstva zameraného na
zlepSovanie socialnych vztahov v triedach a v skole,

* spolupracuje s vedenim Skoly, s rodi¢mi, u¢itelmi a triednymi ucite'mi, koordinatorom prevencie,
pracovnikmi pedagogicko-psychologickych poradni, Specidlnopedagogickych poradni a d’alSimi
Skolskymi zariadeniami, s orgdnmi S$titnej spravy a samospravy a dal$imi inStitGciami,
podiel’ajicimi sa na vychove a vzdelavani,

* na pedagogickych radach informuje o vychovno-poradenskych aktivitich a o opatreniach

potrebnych pre rieSenie problémov

Oblast kariérového poradenstva

Kariérové poradenstvo predstavuje systematické ovplyviiovanie a odborné vedenie dietata na jeho
celozivotnej ceste. Ziak na zéklade objektivneho poznania seba samého méa moznost ziskat' kvalitné
informdcie a na zéklade nich zosuladit’ svoje ambicie s potrebami spolo¢enskymi. Okrem poradenskej
¢innosti Kariérovy poradca vykonéava aj konzultacnli a koordina¢nu ¢innost’. Jeho ulohou je:

1. Vypracovat’ vlastni koncepciu prace a postupy a zverejnit’ ich na nastenke VP. Zabezpecit’
poradensku, metodickt a informacni pomoc Ziakom a ich zdkonnym z4stupcom o moZznostiach Stadia
na SS.

2. Podl'a poziadaviek zadkonnych zastupcov sprostredkovat’ v spolupraci so Skolskym Specidlnym
pedagdégom psychologické vySetrenie Ziakov 9. ro¢nika k vol'be povolania.

3. Zabezpegit' zber informacii o zAujme Ziakov pre SVS a odoslanie prihlaSok na stredné $koly
Vv urcenych terminoch.

4. Na evidenciu a spracovanie informacii vyuzivat vypoc¢tovu techniku a programy ASC Agenda
a Proforient. Na informovanie ziakov zabezpec€it’ spolupracu s vyuc¢. INF, venovat’ priestor praci SO
strankami SV a programu Sprievodca svetom povolani.

5. Umoznit’ ziakom individualne konzultacie

Oblast starostlivosti o talentovanych a nadanych Ziakov a o Ziakov so
Specialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami



. Systematicky sledovat’” vyvin ziakov azmeny Vich spravani. Ak sa spravanie dietata neda
korigovat’ pedagogickymi postupmi, zabezpeCit odborné psychologické alebo S$pecialno-

pedagogické vysetrenie a postupovat’ na zaklade prislusnych zaverov.

. 'V spolupréci s triednymi uciteI'mi a Specialnym skolskym pedagégom zabezpecit' diagnostiku

a evidenciu poruch Ziakov v spravani a uceni, ich skolskej netispesnosti.

. V zmysle Metodickych pokynov na hodnotenie a klasifikaciu ziakov propagovat’ novy spdsob

skusania vedomosti - menej memorovania a viac fantazie a tvorivosti.

. Pri vypractivani individudlnych TVVP a VVz planov apri individualizacii vyucovania
zabezpecovat’ odborné konzultacie pedagogickych pracovnikov s psychologom aso Skolskym

Specidlnym pedagdgom.

. Pri organizécii vychovy a vzdelavania ziakov so Specidlnymi vyvinovymi poruchami ucenia
(dyslexia, dysgrafia, dysortografia, dyskalkulia), s poruchami aktivity, pozornosti a hyperaktivitou
/ADD a ADHD syndromom/- teda poruchami spravania - V spolupraci so vSetkymi vyucujacimi
a po konzultacii s rodi¢émi dohliadat’ na realizaciu odporucani psycholdga a Specialneho pedagoga.
Podrobne sa oboznamit’ a uplatiiovat’ v tejto oblasti Metodické pokyny k vychove a vzdelavaniu
ziakov s vyvinovymi poruchami ucenia v zakladnych a strednych Skolach. V spolupraci s triednymi
ucitelmi viest Zaznam o evidencii individudlne integrovaného Ziaka so Specidlnymi vychovno-

vzdelavacimi potrebami v ZS.

. Zapis deti do 1. ro¢nika realizovat’ v sulade s platnou legislativou a pokynmi uvedenymi v OPO.
Pred vstupom deti do I.ro¢nika spolupracovat’ so psychologom a Specialnym pedagdégom
a zabezpecit' ich ucast’ v poradnej komisii. Sledovat’ zaskolenie v 1.ro¢niku ako aj prechod Ziakov

na 2.stupen.

. Scielom prevencie pred negativnymi javmi venovat pozornost’ praci s talentovanymi ziakmi

(zauymov¢e utvary, olympiady, sutaze).



Plan na Sk. rok 2021/2022

September
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Prestudovat’ Sprievodcu $kolskym rokom na $k. rok 2021/2022

Prestudovat’ pravne a legislativne normy , ktoré sivisia s vychovnym a kariérovym poradenstvom
Analyzovat’ rozmiestnenie Ziakov na stredné Skoly v sk.r. 2020/2021

Vypracovat’ Plan prace vychovného a kariérového poradcu na sk. r. 2021/2022

V spolupréci so Specialnym pedagégom sa podielat’ na procese integracie ziakov so Specidlnymi
pedagogicko-psychologickymi potrebami do vyucovacieho procesu, spolupracovat’ na tvorbe

individualnych ucebnych planov pre Ziakov s poruchami uc¢enia

6. Prostrednictvom nastennych novin zvysit’ informovanost’ Ziakov o prehl'ade SS v okrese Trebisov
a oboznamit’ Ziakov o aktualnych novinkéch v sieti SS

7. Zber udajov prostrednictvom programu PROFORIENT ohl'adom d’alSieho $tudia.

8. Urcenie konzulta¢nych hodin

9. Nadviazat spolupracu s triednymi ucitel'mi, naplanovat’ exkurzie a vylety

10. Zistit’ predbezny zéujem ziakov o d’alSie §tadium v 9. ro¢niku

11. Vypracovat zoznam nadanych Zziakov a Ziakov so SVVP, ziakov sreCovymi poruchami
a poruchami spravania sa

12. Sledovat’ tvorbu Individudlnych programov pre Ziakov so SVVP — v spolupraci so $pecidlnym
pedagdgom a ostatnymi pedagdogmi

13. Uast’ na rodi¢ovskom zdruzeni 9. roénika

Oktober

1. Zistit predbezny zdujem ziakov 8. ro¢nika o d’alSie §tadium na SS

2. Spolupracovat’ s naborovymi pracovnikmi CPPPaP, ZC a SPP

3. Zabezpecovat ucast’ ziakov na Diioch otvorenych dveri na SS podla zaujmu

4. Druhy zber zdujmu Ziakov o SS — rozhovory so Ziakmi, konzultacie s triednymi ugitelmi
5.,8.,9.ro¢.- praca s programom Proforient, prenos informacii a udajov do SVS

5. Beseda ziakov so zastupcami SOU alebo SOS /podl'a ponuky/

6. Konzulticie so ziakmi 9.ro¢nika o vybere povolania, o sieti povolani a pod., pocitaCovy program
Sprievodca svetom povolani

7. Zber zaujmu o SS - v 9.ro¢niku, spracovanie a odovzdanie do SVS



8.
9.

Pohovory so ziakmi, ktori zavazne porusuji Vnutorny poriadok Skoly

V ramci prevencie kriminality mladeze zorganizovat’ besedu s policajtom

10. V ramci programu Proforient odoslat’ vSetky potrebné materialy

November
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Vypracovat' a doru¢it’ do SVS zber novych informacii

Organizovat’ navitevy Ziakov na Diioch otvorenych dveri na SS, besedy /podl’a ponuky/
Spolupraca s triednymi ucitel'mi — problémovi Ziaci, ziaci s poruchami ucenia a spravania

Import anonymnej databdzy z internetu do Proforientu pre simulaciu poradia

Moznosti a potreba pedagogicko-psychologického vysetrenia ziakov — podl'a hodnotiacich sprav

pedagdgov na pedagogickej rade, spolupraca so Specidlnym pedagégom

6. Priprava ziakov na Testovanie 9, prijimacie pohovory — spolupraca s vyuéujacimi

7. Pracovna porada vychovnych poradcov s riaditelmi SS, prenos informacii a propagaénych
materidlov pedagdgom, ziakom 9. ro¢ .a ich rodi¢om

8. Zber podkladov pre Testovanie 9

December

1. Individualne konzultacie s rodi¢mi ziakov aj so Ziakmi podl'a potreby

2. Zintenzivnenie pripravy Ziakov na testovanie aj na prijimacie pohovory podla profilujucich
predmetov

3. Sprostredkovanie novych informacii o SS Ziakom a rodi¢om 5.,8.,9.,roénika

4. Sprostredkovanie novych informacii v rdmci proforientacie

5. Dni otvorenych dveri na SS — informacie ziakom 9.ro¢nika

6. Individualne konzultacie so ziakmi, rieSenie nalichavych problémov

Januar

1. Poradenska ¢innost’ vychovného poradcu — priebezne

2. Spracovat evidenciu slabo prospievajucich Ziakov podla informacii na pedagogickej rade

3. Zistit’ kritéria prijimacieho konania na skoly s talentovou skuskou a informovat ziakov a rodicov

4. Spracovat’ navrhy na vySetrenie Ziakov 1. ro¢nika, ktori sa javia ako problémovi

5. Vykonat' individudlne konzulticie so Ziakmi, ktori st nerozhodni ohl'adom volby povolania,

d’alsieho stadia



6.

Zacat s pripravami na zapis ziakov do 1. ro¢nika

Februar
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Ugast’ na triednickej hodine v 8. triede, beseda o sieti SS

Pedagogicko-psychologické vySetrenia, pedagogické charakteristiky/ aj priebezne
Pozbierat’ resp. poskytnut’ pomoc s vyplnenim prihlasok na SS s talentovymi skuskami
Odoslanie prihlaSok Ziakov 9. ro¢nika na SS s talentovymi skaskami

Pozbierat’ a odoslat’ posledné informacie do SVS

Poskytovat’ poradensku ¢innost’ vychovného poradcu

Organizacia Celoplosného testovania - 9

Spolupracovat’ s rodi¢mi problémovych Ziakov

Marec
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10.

11.

Import anonymnej databazy do Proforientu z internetu

Spolupracovat’ s ucitel'mi, ktori pripravuji ziakov na talentové skusky a na prijimacie pohovory
Oboznamit’ Ziakov s kritériami SS na prijimacie pohovory

Priprava a realizacia Testovania 9

Zapisné listky na SS — odovzdat’ rodi¢om Ziakov 9.ro¢. na podpis

Individualne konzultacie s rodi€émi Ziakov 9.ro¢nika pri podpisovani prihlaSok a odovzdavani
zapisnych listkov

Odborny seminar vychovnych poradcov, prenos informécii

Individualne pohovory so Ziakmi s problémami v $kole / spravanie, prospech/

Relaxacné popoludnie so ziakmi 9. ro€. : Ako sa zbavit’ trémy?

Priprava Ziakov 8.ro¢nika na 1. zber udajov zdujmu o §tidium na SS, poéitadové programy
Proforient a Sprievodca svetom povolani

Spolupréca s ucitel'mi, ktori pripravuju Ziakov na prijimacie pohovory

April

1
2
3.
4

Vyplnenie a odoslanie prihlasok Ziakov 9.roénika na SS
Export informacii do SVS
Import anonymnej databazy z internetu do Proforientu

Prieskum nazorov ziakov 7.ro¢nika, cielom ktorého je zistit nazory ziakov na problémové



prostredie v rodine i v $kole, ziskat’ informacie pre hodnotovi reflexiu Ziakov — formou anonymnej

ankety, spolupraca s vyucujicimi

5. Evidencia kritérii prijatia na stredné Skoly, informovanost’ Ziakov

6. Siet' SS —informacie pre Ziakov 8. ro¢.

7. Import anonymnej databazy pre simulaciu poradia z internetu do Proforientu

8. Sledovat pracu v krizkoch a aktivity ziakov vo vol'nom case

9. Udrziavat uzke kontakty s triednymi ucitel'mi

10. Podla potreby sa zucastnit' na triednickej hodine v 7. ro¢., poskytnut ziakom informacie
0 moznostiach §tidia na bilingvalnych gymnaziach

Mij

1. Splnit ulohy spojené s organizaciou 1. kola prijimacich pohovorov na SS a 8 ro¢. gymnazii

2. Evidencia a spracovanie vysledkov prijimacich pohovorov

3. Zabezpetit informacie rodiom neprijatych Ziakov o volnych miestach na SS v 2kole
prijimacieho pokracovania, individualne konzultacie

4. Priprava ziakov na 2.kolo prijimacich pohovorov, konzultacie so ziakmi

5. Individudlne stadium odbornej literattry

6. Individualne pohovory so ziakmi s vychovnymi problémami /podl’a potreby/- priebezne

7. Préca s pocitacovymi programami na nasej Skole — so ziakmi 8. ro¢nika

8. Zhromazd'ovat’ vstupné doklady ziakov 8. ro¢nika , ich zadavanie do programu
Proforient

9. Organizicia celoploSného testovania Ziakov 5.ro¢nika

10. Riesit’ aktudlne vychovno-vzdeldvacie problémy

Jun

1. Splnit ulohy spojené s organizaciou 2. kola prijimacich pohovorov

2. Vyplnenie vstupnych dokladov Ziakov 8. ro€. ziakov niz§ich ro¢nikov, ktori dovfsia 15 rokov -
export do SVS
Vyhodnotit’ spoluprécu s triednymi ucite'mi, koordinatorom, CPPPaP

4. Prehodnotenie integracie

Rozbor vysledkov rozmiestnenia Ziakov 9.roé.na SS, informovat’ pedagogicku radu, vysledky

zverejnit’ na nastennej tabuli



6. Vysledky ziakov s poruchami ucenia — spolupraca so Specidlnym pedagdégom, analyza po
koncoroc¢nej pedagogickej rade
7. Vypracovat analyzu ¢innosti vychovného poradcu v skolskom roku 2017/2018

8. Uzavriet pisomnu dokumentaciu vychovného poradcu

Ulohy trvalé, uskuto¢rniované priebezZne.

V priebehu celého $k.r.2021/2022 aktivne spolupracovat s CPPPaP, so SVS, s Centrom
$pecialno-psychologického poradenstva, s riaditel'stvom ZS, s Uradom préce, socialnych veci a rodiny,
s triednymi ucitel'mi, s ostatnymi pedagogmi, S ucitelom obcianskej a etickej vychovy, 6. — 9. ro¢nika,

intenzivnejsie s rodicmi ziakov 8. a 9. ro¢nika.

Zucastihovat’ sa porad vychovnych poradcov, zabezpecovat’ prenos informacii pedagégom a

Ziakom.

Uskuto¢iiovat’ proces profesijnej orientacie a volby povolania Zziakov. Spristupiiovat
vSetkym ziakom informdcie a poradensku sluzbu v oblasti vzdelavania a odbornej pripravy na

povolanie.

Spolupracovat’ na integracii ziakov so Specidlnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami —

spolupraca so Skolskym Specidlnym pedagogom.

Realizovat’ informa¢né a odborné vystipenia na pedagogickych radach, koordinovat’ ¢innost’

triednych ucitelov.

Viest evidenciu ziakov, ktorym boli udelené opatrenia za poruSovanie Skolského poriadku.

Uskutocnit’ rozhovory s tymito ziakmi.

Realizovat’ preventivne aktivity v ramci prevencie neziaducich javov, ako st Sikanovanie,

zvySovanie nasilia, agresivity medzi zZiakmi, trestna ¢innost’ - beseda s policajtom, so psycholégom.

Podiel’at’ sa na plneni uloh Narodného programu boja proti drogdm. Uskuto¢nit’ nalezité opatrenia

/podl'a potreby/ proti $ireniu drog Vv Skolskom prostredi. O tychto opatreniach oboznamit’ rodi¢ov



ziakov zékladnej skoly.

Venovat’ osobitnli pozornost’ ziakom z prostredia ohrozeného socidlno-patologickymi javmi, u
ktorych mozno predpokladat zvySené riziko socidlno-patologického vyvinu a vzniku drogovej
zéavislosti. Uskutociiovat’ pohovory s tymito ziakmi, prip. s ich rodicmi. Podielat’ sa na aktivitach

organizovanych koordindtorom protidrogovej vychovy na nasej Skole.

Uskutociiovat’ vychovu k manzelstvu a rodiCovstvu, formovat kladné city uziakov —

prostrednictvom rozhovorov so ziakmi o predstavach o ich budicom povolani a Zivote.

Monitorovat’ zmeny v spravani deti a v pripade opravneného podozrenia z fyzického alebo
psychického tyrania ¢i ohrozovania mravného vyvinu diet’ata riesit’ problém v st¢innosti s prislusnymi

organmi.

Pomahat’ detom v prevencii problémového vyvinu, pri vol'be $tudia a povolania i v prevencii
delikventného vyvinu. Poskytovat’ poradenskii a informaénii pomoc Ziakom, pedagégom ZS a

zédkonnym zastupcom ziakov.

Uskutoc¢iiovat’ opatrenia na zamedzenie a eliminovanie Sikanovania zo strany spoluziakov. V
pripade podozrenia spolupracovat’ s rodi€émi Ziakov a S organmi ¢innymi v trestnom konani.
Pri prerokovavani zavaznych problémov rokovat’ s rodi€mi Ziaka, za pritomnosti vedenia Skoly urobit’

pisomny zdznam.

Zavadzat’ nové informacné technologie do prace vychovného a kariérového poradcu, uplatiiovat’
individualny pristup k ziakom, nepodcenit’ osobny kontakt a rozhovor v procese ziskavania dovery

Ziaka.

V sulade s Dohovorom o prévach dietata podporovat’ a umoziiovat reSpektovanie nazorov

ziakov a ich ucasti vo vSetkych oblastiach, ktoré sa ich v ramci Skoly dotykaju.

Prijimat’ také opatrenia na zabezpecenie discipliny v Skole, ktoré su zlucitelné s T'udskou
dostojnost’'ou ziaka. Sledovat’ opatrenia aj ostatnych pedagogov na Skole, konzultovat’ a spolupracovat’

S nimi pri rieSeni problémov.



Koordinovat’ pracu triednych ucitel'ov pri rieSeni vychovnych problémov, sprostredkovat’ im
odborné informacie z oblasti Skolskej psycholédgie, z odbornych seminarov, pracovnych poradd —

Sprievodca triedneho ucitel’a.

Pri praci so ziakmi uplatiovat’ koncepciu tvorivo-humanistickej vychovy. Vstupovat’ do sveta
dietat’a bez predsudkov, pretoze “ ni¢ nie je mocnejSie a vychovnejsie, nez pocit, Ze ten druhy chape,

Ze mi rozumie a prijima ma takého ako som.” /M.Zelina/

V Ciernej nad Tisou, 14.9.2021

Vypracoval:

Mgr. Zuzana Nagyova

Schvalil:

Ing. Lorant Sziics, MBA, riaditel’ Skoly



